
 

 

令和５年度 事 業 報 告 

 

高齢者の生きがいの充実を図るとともに、高齢者の知識、経験、能力を活かした活

力ある地域社会づくりに寄与するため、「自主・自立、共働・共助」の理念のもと事業

運営を行ってまいりました。 

新型コロナウイルス感染症は、令和５年５月から「５類」に引き下げられたものの、

コロナ禍から完全に解放された訳ではありません。 

令和５年度の事業実績は、前年度実績を上回り、ようやく回復傾向になってきたと

期待するものの、一方でインボイス制度や新たな契約方法（フリーランス新法）の施

行など、シルバー人材センターを取り巻く環境等が目まぐるしく変動しており、今ま

で以上に事業運営の面では厳しさが増しています。 

１．会員状況については、会員拡大を重点課題として実施してまいりました。令和５

年度の新規入会者数は 152 名で前年度と比べ３名の増となりました。一方、退会者

数は前年度より 24 名減の 150 名となり、令和６年３月末会員数は、前年度より２

名増の 930 名となりました。また、令和６年３月末、会員の平均年齢は 73.3 歳と

なり、年齢構成では、70 歳以上が全体の 80.3％を占めるようになっています。 

２．事業実績については、会員への就業機会の確保と提供が重要であり、就業開拓を

重点課題として取り組んでまいりました。令和６年度の受注件数は 2,552 件で、前

年度より 62 件減少したものの、事業実績は公共、民間ともに前年度を上回り、契

約金額では、前年度より約 1,263 万円増の３億 6,245 万円、配分金では前年度より

825 万円増の３億 1,810 万円となっています。 

３．諸会議の開催については、定時総会をはじめ理事会、地域委員会、安全・適正就

業委員会、事故審査会、理事及び監事候補者選考委員会、職種（職域）班会議等に

ついて、それぞれ記載のとおり開催しました。 

４．広報活動の推進については、センター独自の案内ポスターを製作し、地域委員や

連絡員及び会員宅等に掲示するとともに、地域班による普及啓発活動をはじめ、セ

ンターの活動内容・事業趣旨等を幅広く普及させ、理解していただくため、パンフ

レットの設置、会報ちきりの発行、就業開拓員による就業開拓を記載のとおり実施

しました。 

５．講習会等の開催については、職員の資質向上と会員の技能向上のため当センター

や南部ブロック主催の研修会や技能講習会等に参加いたしました。また、新規会員

獲得のため、入会希望者説明会を毎月第３木曜日に開催しました。 

以上が、令和５年度事業報告の概要です。 



１．会員状況
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区分 公共
民間 配分金 事務費 材料費

 月別 計 (時間) (人日) (件) (件) (円) (円) (円) 計   (円) (人)
公共 11,065 3,904 74 74 12,991,806 1,298,803 641,861 14,932,470
民間 12,693 3,922 316 316 13,917,058 1,389,872 166,095 15,473,025
計 23,758 7,826 390 390 26,908,864 2,688,675 807,956 30,405,495

公共 10,007 3,213 25 25 10,998,864 1,099,505 335,225 12,433,594
民間 14,525 4,719 417 417 16,330,558 1,631,414 597,061 18,559,033
計 24,532 7,932 442 442 27,329,422 2,730,919 932,286 30,992,627

公共 10,282 3,418 11 11 11,218,139 1,121,435 249,013 12,588,587
民間 15,848 4,659 219 219 17,751,259 1,773,322 616,780 20,141,361
計 26,130 8,077 230 230 28,969,398 2,894,757 865,793 32,729,948

公共 9,382 2,936 14 14 10,210,413 1,021,258 221,804 11,453,475
民間 15,794 4,615 227 227 17,745,023 1,772,744 490,947 20,008,714
計 25,176 7,551 241 241 27,955,436 2,794,002 712,751 31,462,189

公共 8,241 2,512 13 13 9,000,225 899,647 346,316 10,246,188
民間 14,322 4,240 160 160 15,613,357 1,559,759 402,988 17,576,104
計 22,563 6,752 173 173 24,613,582 2,459,406 749,304 27,822,292

公共 10,018 3,290 16 16 10,995,840 1,099,207 257,867 12,352,914
民間 16,271 4,678 207 207 17,893,751 1,787,643 543,935 20,225,329
計 26,289 7,968 223 223 28,889,591 2,886,850 801,802 32,578,243

公共 10,689 3,419 22 22 11,801,310 1,415,239 247,180 13,463,729
民間 16,241 4,735 251 251 18,914,579 2,267,088 856,001 22,037,668
計 26,930 8,154 273 273 30,715,889 3,682,327 1,103,181 35,501,397

公共 9,291 3,220 11 11 9,961,131 1,194,426 191,738 11,347,295
民間 15,519 4,506 203 203 17,826,055 2,136,254 930,573 20,892,882
計 24,810 7,726 214 214 27,787,186 3,330,680 1,122,311 32,240,177

公共 8,825 3,010 6 6 9,412,807 1,129,226 251,078 10,793,111
民間 14,299 4,347 187 187 16,336,608 1,957,322 723,317 19,017,247
計 23,124 7,357 193 193 25,749,415 3,086,548 974,395 29,810,358

公共 8,251 2,896 9 9 8,871,098 1,064,229 134,015 10,069,342
民間 12,452 3,763 53 53 13,866,940 1,661,461 374,014 15,902,415
計 20,703 6,659 62 62 22,738,038 2,725,690 508,029 25,971,757

公共 8,701 2,953 4 4 9,291,510 1,114,686 78,305 10,484,501
民間 11,807 3,750 53 53 13,114,518 1,571,029 268,851 14,954,398
計 20,508 6,703 57 57 22,406,028 2,685,715 347,156 25,438,899

公共 10,040 3,191 7 7 10,773,239 1,291,896 382,315 12,447,450
民間 11,962 3,753 47 47 13,266,442 1,589,393 189,054 15,044,889
計 22,002 6,944 54 54 24,039,681 2,881,289 571,369 27,492,339

公共 114,792 37,962 212 212 125,526,382 13,749,557 3,336,717 142,612,656
民間 171,733 51,687 2,340 2,340 192,576,148 21,097,301 6,159,616 219,833,065
計 286,525 89,649 2,552 2,552 318,102,530 34,846,858 9,496,333 362,445,721

23,877 7,471 213 213 26,508,544 2,903,905 791,361 30,203,810 601

契約金額

7,212

613

601

590

576

575

575

609

637

615

617

612

592

就業実人員

２．事業実績

１ｹ月平均

（1）月別事業実績

就業延時間 就業延人員

合計

３月

２月

５月

９月

８月

７月

６月

申込件数 受注件数

１月

１２月

１１月

１０月

４月



区　分 公 就業延 就業延 申込 受注 契約金額

民 時　間 人　員 件数 件数 配分金 事務費 材料費 （円） 日

職　群 計 （時間） （人日） （件） （件） （円） （円） （円） 計

公 0 0 0 0 0 0 0 0 男 人

民 0 0 0 0 0 0 0 0 女 人

計 0 0 0 0 0 0 0 0 計 人

公 1,077 217 45 45 1,504,610 162,831 476,627 2,144,068

民 15,586 4,339 1,063 1,063 18,533,443 2,009,105 2,124,370 22,666,918 人

計 16,663 4,556 1,108 1,108 20,038,053 2,171,936 2,600,997 24,810,986 ％

公 0 0 0 0 0 0 0 0 人

民 367 291 11 11 340,806 37,914 5,300 384,020 時間

計 367 291 11 11 340,806 37,914 5,300 384,020 日
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民 12,921 2,527 16 16 13,625,635 1,498,352 1,094 15,125,081 円

計 85,234 28,595 57 57 88,808,824 9,779,692 15,205 98,603,721

公 1,980 848 3 3 3,268,646 326,863 579,251 4,174,760 (4)　派遣事業実績

民 581 206 17 17 215,400 24,356 0 239,756

計 2,561 1,054 20 20 3,484,046 351,219 579,251 4,414,516 件

公 38,484 10,159 121 121 44,414,437 4,851,793 2,168,448 51,434,678 人
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３．諸会議の開催 

 

（１）総  会 

名  称 開 催 年 月 日 議       事 

定時総会 令和５年６月７日 

令和４年度事業報告の承認について 

令和４年度決算報告の承認及び監査報告について 

役員の選任について 

  

（２）理事会等 

開 催 年 月 日 議       事 

令和 ５年 ４月１７日 令和４年度業務監査 

令和 ５年  ４月１９日 

令和４年度事業報告の承認について 

令和４年度決算報告の承認及び監査報告について 

事務費の額について 

役員の選考（案）について 

令和５年度定時総会の招集決定について 

令和 ５年  ６月 ７日 令和５年度定時総会の進行について 

令和 ５年１０月１８日 

非常勤嘱託職員就業規則の制定について 

非常勤嘱託職員等の給与に関する規程の一部改正について 

職員就業規則の一部改正について 

補正予算（案）について 

令和 ６年 １月１７日 

職員給与規程等の一部改正について 

補正予算（案）について 

次期（令和６年度・７年度）役員改選に伴う理事及び監事候補

者選考委員会選考委員の選出について 

令和 ６年 ３月１５日 

会費及び賛助会費規程の一部改正について 

令和６年度事業計画（案）について 

令和６年度収支予算（案）について 

資金調達及び設備投資の見込みについて 

令和６年度理事会の年間予定（案）について 

令和６年度定時総会の日程について 

補正予算（案）について 

 

 

 

 



（３）地域委員会 

開 催 年 月 日 議       事 

令和 ５年  ４月１４日 
定時総会の開催について 

会員親睦活動について 

令和 ５年  ７月２１日 

地域委員会 正・副委員長の互選について 

安全・適正就業委員の選任について 

地域班啓発活動について 

令和 ５年１０月１３日 
会員親睦活動について 

地域班啓発活動について 

令和 ６年  １月１２日 令和６年度 地域委員会年間会議予定等（案）について 

 

（４）安全・適正就業委員会 

開 催 年 月 日 議       事 

令和 ５年  ５月１７日 

安全・適正就業委員の退任及び選任について 

令和５年度安全・適正就業推進事業計画（案）について 

令和５年度の安全パトロールの実施計画（案）について 

安全就業強化月間（７月）の取り組みについて 

令和 ５年  ８月１６日 
安全・適正就業委員の退任及び選任について 

安全パトロールの実施計画（案）について 

令和 ５年１１月１５日 
上半期の安全パトロールの実施状況の報告 

上半期の事故発生状況の報告 

令和 ６年  ２月２１日 令和６年度の年間開催予定等（案）について 

 

（５）事故審査会 

開 催 年 月 日 議       事 

令和 ５年 ５月１７日 安全・適正就業推進基本計画に基づき開催 

令和 ５年１１月１５日 安全・適正就業推進基本計画に基づき開催 

 

 

 

 

 



（６）理事及び監事候補者選考委員会 

開 催 年 月 日 議       事 

令和 ６年  １月１７日 
令和６年度～令和７年度（理事・監事）候補者の選考について 

その他 

令和 ６年  ３月１５日 
令和６年度～令和７年度（理事・監事）候補者の選考について 

その他 

 

（７）職種（職域）班会議 

開 催 年 月 日 議       事 

令和 ６年 １月２４日 
令和６年度植木剪定配分金単価決定通知について 

安全就業について 

令和 ６年 ３月１８日 草刈り作業時の安全教育について 

 

４．広報活動の推進 

 時   期 内    容 

事業内容の普及と啓発 

常  時 

パンフレットを市役所（本館・別館）

各サービスセンター、福祉センター

等に常設 

令和 ５年１０･１１月 

地域委員を中心に各地域で宣伝啓

発用ビラとティッシュの配布およ

びポスターの掲示 

事業運営内容の周知 

令和 ５年  ６月２５日 

会報「ちきり」発行 

全会員へ配布 

令和 ５年１０月２５日 

令和 ６年  １月  １日 

令和 ６年  ３月２５日 

就   業   開   拓 
令和５年４月から 

令和６年３月 

「就業開拓員」が、企業及び一般 

家庭等を訪問 

 

５．講習会等の開催 

（１）技能講習等 

   ①岸和田市シルバー主催 

開  催  年  月  日 内                  容 

令和 ６年 ２月２８日 刈払機作業安全衛生教育 



②南部ブロック主催 

開  催  年  月  日 内                  容 

令和 ５年 ９月１９日 デジタル化整備促進事業講習会 

令和 ５年１１月１０日 職員研修会「分かりやすい説明の仕方研修」 

令和 ５年 1２月 ８日 新入職員向け研修 

令和 ６年 １月１７日 技能習得講習会「救命救急」 

令和 ６年 １月２６日 安全・適正就業推進員会議「認知症の理解」 

 

③大阪府シルバー人材センター協議会主催 

開  催  年  月  日 内                  容 

令和 ５年 ７月１９日 安全就業大会 

令和 ５年 ８月２５日 フリーランス新法と契約方法の見直し研修会 

令和 ５年 ９月 ８日 インボイス制度担当者研修 

令和 ５年 ９月１４日 派遣システム操作のフォローアップ講習 

令和 ６年 ２月 ７日 補助金実務担当者研修会 

令和 ６年 ３月 １日 福祉・家事援助サービス事業研修会 

令和 ６年 ３月 ８日 会計・経理実務担当者研修 

 

④近畿シルバー人材センター協議会主催 

開  催  年  月  日 内                  容 

令和 5 年 8 月 21・22 日 管内事務局職員研修会 

 

 

 

 



 ⑤全国シルバー人材センター事業協会主催 

開  催  年  月  日 内                  容 

令和 ５年 ９月２６日 派遣元責任者講習 

令和 ５年１２月１５日 職業紹介責任者講習 

令和 6 年 2 月 13・14 日 中堅職員研修 

 

（２）入会希望者説明会 

開  催  年  月  日 開      催      場      所 出席者 

令和 ５年  ４月２０日 市 立 福 祉 総 合 セ ン タ ー ２６人 

令和 ５年  ５月１８日 〃 ２０人 

令和 ５年  ６月１５日 〃 １３人 

令和 ５年  ７月２０日 〃 １５人 

令和 ５年  ８月１７日 〃 １０人 

令和 ５年  ９月２１日 〃 ８人 

令和 ５年１０月１９日 〃 １２人 

令和 ５年１１月１６日 〃 ７人 

令和 ５年１２月２１日 〃 １３人 

令和 ６年  １月１８日 〃 ６人 

令和 ６年  ２月１５日 〃 １３人 

令和 ６年  ３月２１日 〃 ２５人 

令和５年度 参加者合計 １６８人 

 

 

 

附 属 明 細 書 

 

事業報告に関する附属明細書に記載すべき重要な事項がないため、省略している。 


