
 

令 和 ３ 年 度 事 業 報 告 

 

公益社団法人岸和田市シルバー人材センターは、高齢者の生きがいの充実を図ると

ともに、高齢者の知識、経験、能力を活かした活力ある地域社会づくりに寄与するた

め、「自主・自立、共働・共助」の理念のもと事業運営を行ってまいりました。 

しかしながら、令和２年１月に発生した新型コロナウイルス感染症は、２年余りを

経過した現在でも、依然として収束の見通しが立たず、寧ろ現在の新規感染者数は昨

年夏のピークよりも多い状況が続いており、コロナ前に比べ依然として受注の減少や

就業の縮小など事業実績の回復が見込めていない状況です。 

１．会員状況については、会員拡大を重点課題として実施してまいりました。令和３

年度は５月の緊急事態宣言を受け、５月、６月の入会説明会を開催することができ

ませんでした。今年度の新規入会者は158名で前年度と比べ７名の減となりました。

一方、退会者数は前年度より 50 名減の 189 名となり、令和４年３月末会員数は、

前年度より 31 名減の 953 名となりました。 

また、国の 65 歳までの定年延長や継続雇用制度の義務化、さらに 70 歳までの就

業確保措置が努力義務とされましたが、このことにより会員の高齢化が急速に進ん

でおり、令和４年３月末、会員の平均年齢は 72.8 歳となり、年齢構成でも、70 歳

以上が全体の 77.5％を占めるようになっています。 

２．事業実績については、会員への就業機会の確保と提供が重要であり、就業開拓を

重点課題として取り組んでまいりましたが、新型コロナウイルス感染症拡大防止に

伴い受注の減少、就業の停止など多くの影響が見られました。令和３年度の受注件

数は前年度より 66 件減の 2,648 件、契約金額は、選挙関連の受注があったことで、

前年度より 22 万 2 千円増の３億 6,212 万円、配分金は前年度より 54 万１千円減の

３億 2,728 万円となっています。 

３．諸会議の開催についてもコロナ禍の中、定時総会をはじめ理事会、地域委員会、

安全・適正就業委員会、事故審査会、理事及び監事候補者選考委員会、職種（職域）

班会議等について、それぞれ記載のとおり、必要最小限かつ短時間で開催しました。 

４．広報活動の推進については、コロナ禍による対応を考慮し、地域班による普及啓

発活動については実施を見送りました。センターの活動内容・事業趣旨等を幅広く

普及させ、理解していただくため、パンフレットの設置、会報ちきりの発行、就業

開拓員による就業開拓を記載のとおり実施しました。 

５．講習会等の開催については、職員の資質向上と会員の技能の向上、後継者育成の

ため、センターや南部ブロック主催の研修会や技能講習会等に参加いたしました。 

 

以上が、令和３年度事業報告の概要です。 



１．会員状況

（１）  会員入･退会状況

（2） 希望職群別会員数（令和４年３月３１日現在）

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 計

1 0 0 1 8 0 4 2 1 0 14 3 17 1.8

1 0 13 0 16 2 17 2 9 0 56 4 60 6.3

3 4 15 8 15 14 5 2 0 2 38 30 68 7.1

4 0 29 7 81 11 36 1 16 1 166 20 186 19.5

0 1 0 2 4 5 0 0 0 0 4 8 12 1.3

3 4 41 35 138 89 83 46 33 12 298 186 484 50.8

0 3 2 8 3 19 1 7 0 4 6 41 47 4.9

2 1 21 6 23 10 10 1 4 1 60 19 79 8.3

14 13 121 67 288 150 156 61 63 20 642 311 953

（3） 職群別就業状況（令和４年３月３１日現在）

会員数
性別

男 女

657

114

59

327

専門技術

区分

希望職群 (％)

％

希望職群

区分

前年度末会員数

入   会   員   数

退   会   員   数

令和４年３月末会員数

0 0 0.0 0 0 0.0

契約件数 就  業  延  人  員 就業延時間 契  約  金  額

（件） (人) (％)

1,247 4,986 5.4

施設管理 54 27,113 29.3 87,009 93,259,685

179 341,804

25.8

事務整理

技能

0.6

サービス

一般作業

7 993 1.1 3,083 5,951,398 1.6

1,287 55,693 60.2

折衝外交

6,913,271 1.9

19,583 28,889,122 8.0

11 257 0.3

計 2,648 92,498 100.0 308,732 362,123,250

その他 4 435 0.5 2,031 2,144,553

（時間） (円)

％

2.8 19.7 46.0 22.8 8.7 100.0

60～64歳 65～69歳 70～74歳 75～79歳 80歳以上 計

0.1

99

642

100.0

191,340 224,623,417 62.0

38 3,021 3.3 5,507

(70.2歳)

311

75

専門技術

施設管理

事務整理

技能

計

その他

サービス

一般作業

折衝外交

984

(73.1歳)

(72.0歳)

(69.3歳)

(73.2歳)

(72.2歳)

(74.7歳)

(72.8歳)

( )内は平均年齢

(72.8歳)

計

単位：人

(69.8歳)

(74.1歳)

(72.5歳)

953

189

158



２．事業実績
   （1）月別事業実績

区分 公 契約金額 就　業
民 配分金 事務費 材料費 （円） 実人員

月別 計 （時間） （人日） （件） （件） （円） （円） （円） 計 （人）
公 7,576 2,548 50 50 7,695,520 615,214 62,042 8,372,776
民 17,130 4,993 397 397 18,037,805 1,441,043 366,026 19,844,874
計 24,706 7,541 447 447 25,733,325 2,056,257 428,068 28,217,650
公 6,873 2,251 17 17 7,357,335 588,685 360,453 8,306,473
民 16,054 5,161 422 422 17,041,488 1,362,616 540,810 18,944,914
計 22,927 7,412 439 439 24,398,823 1,951,301 901,263 27,251,387
公 8,888 2,800 14 14 9,446,408 755,229 277,657 10,479,294
民 17,633 5,299 280 279 18,696,303 1,494,890 528,888 20,720,081
計 26,521 8,099 294 293 28,142,711 2,250,119 806,545 31,199,375
公 7,821 2,444 13 13 8,040,543 642,788 171,928 8,855,259
民 19,530 5,385 198 198 20,481,922 1,637,770 526,276 22,645,968
計 27,351 7,829 211 211 28,522,465 2,280,558 698,204 31,501,227
公 6,662 2,038 7 7 6,846,216 547,861 161,080 7,555,157
民 17,765 5,094 170 170 18,716,894 1,496,301 371,310 20,584,505
計 24,427 7,132 177 177 25,563,110 2,044,162 532,390 28,139,662
公 8,229 2,666 12 12 8,671,377 693,225 246,417 9,611,019
民 18,903 5,313 203 203 20,016,716 1,600,170 549,357 22,166,243
計 27,132 7,979 215 215 28,688,093 2,293,395 795,774 31,777,262
公 11,797 3,618 23 23 13,748,254 1,099,962 313,348 15,161,564
民 19,571 5,537 241 241 21,350,753 1,706,603 739,628 23,796,984
計 31,368 9,155 264 264 35,099,007 2,806,565 1,052,976 38,958,548
公 9,329 2,851 14 14 9,331,844 1,058,856 409,792 10,800,492
民 19,174 5,442 255 255 20,923,736 1,671,869 596,742 23,192,347
計 28,503 8,293 269 269 30,255,580 2,730,725 1,006,534 33,992,839
公 7,687 2,547 7 7 7,819,705 625,666 170,017 8,615,388
民 17,971 5,164 175 175 19,290,674 1,541,801 521,641 21,354,116
計 25,658 7,711 182 182 27,110,379 2,167,467 691,658 29,969,504
公 8,886 2,844 9 9 9,549,784 764,145 450,134 10,764,063
民 15,642 4,504 43 43 16,499,196 1,318,599 359,465 18,177,260
計 24,528 7,348 52 52 26,048,980 2,082,744 809,599 28,941,323
公 7,441 2,401 3 3 7,651,880 612,173 105,570 8,369,623
民 14,301 4,188 43 43 15,077,138 1,204,948 230,017 16,512,103
計 21,742 6,589 46 46 22,729,018 1,817,121 335,587 24,881,726
公 9,104 2,934 5 5 9,595,374 767,727 132,345 10,495,446
民 14,765 4,476 48 48 15,395,666 1,230,248 171,387 16,797,301
計 23,869 7,410 53 53 24,991,040 1,997,975 303,732 27,292,747
公 100,293 31,942 174 174 105,754,240 8,771,531 2,860,783 117,386,554
民 208,439 60,556 2,475 2,474 221,528,291 17,706,858 5,501,547 244,736,696
計 308,732 92,498 2,649 2,648 327,282,531 26,478,389 8,362,330 362,123,250

１ｹ月平均 25,728 7,708 221 221 27,273,544 2,206,532 696,861 30,176,938 628

7,534

680

642

635

663

598

611

639

609

581

625

631

620

合計

３月

２月

４月

５月

９月

８月

７月

６月

就業延時間 就業延人員 申込件数 受注件数

１月

１２月

１１月

１０月



(3)  請負・委任実績

区　分 公 就業延 就業延 申込 受注 契約金額

民 時　間 人　員 件数 件数 配分金 事務費 材料費 （円） 242 日

職　群 計 （時間） （人日） （件） （件） （円） （円） （円） 計

公 0 0 0 0 0 0 0 0 642 人

民 0 0 0 0 0 0 0 0 311 人

計 0 0 0 0 0 0 0 0 953 人

公 815 171 32 32 1,100,269 88,016 264,783 1,453,068

民 18,768 4,815 1,215 1,215 23,235,209 1,859,611 2,341,234 27,436,054 773 人

計 19,583 4,986 1,247 1,247 24,335,478 1,947,627 2,606,017 28,889,122 81.1 ％

公 0 0 0 0 0 0 0 0 382.2 人

民 179 257 11 11 311,706 25,098 5,000 341,804 3.3 時間

計 179 257 11 11 311,706 25,098 5,000 341,804 10.0 日

公 57,307 20,609 31 31 57,064,988 4,568,922 10,165 61,644,075 3,538 円

民 29,702 6,504 23 23 29,272,743 2,341,817 1,050 31,615,610 43,441 円

計 87,009 27,113 54 54 86,337,731 6,910,739 11,215 93,259,685

公 2,756 909 4 4 4,651,175 684,325 480,898 5,816,398 (4)　派遣事業実績

民 327 84 3 3 125,000 10,000 0 135,000

計 3,083 993 7 7 4,776,175 694,325 480,898 5,951,398 件

公 38,488 9,634 105 105 41,858,958 3,343,964 2,055,617 47,258,539 人

民 152,852 46,059 1,183 1,182 161,321,590 12,889,025 3,154,263 177,364,878 人日

計 191,340 55,693 1,288 1,287 203,180,548 16,232,989 5,209,880 224,623,417 円

公 927 619 2 2 1,078,850 86,304 49,320 1,214,474 円

民 4,580 2,402 36 36 5,276,383 422,414 0 5,698,797

計 5,507 3,021 38 38 6,355,233 508,718 49,320 6,913,271 （5）職業紹介事業実績

公 0 0 0 0 0 0 0 0

民 2,031 435 4 4 1,985,660 158,893 0 2,144,553 求   職 0 件

計 2,031 435 4 4 1,985,660 158,893 0 2,144,553 0 人

公 100,293 31,942 174 174 105,754,240 8,771,531 2,860,783 117,386,554 0 人日

民 208,439 60,556 2,475 2,474 221,528,291 17,706,858 5,501,547 244,736,696 0 人

計 308,732 92,498 2,649 2,648 327,282,531 26,478,389 8,362,330 362,123,250 0 人日

年間就業基準日数

計

１月平均配分金額

就  職  延  数

（2）　　職群別事業実績

就    職    数

求  人  延  数

求    人    数

求職申込件数

就   職

求   人

派遣事業収益 3,085,712

年度末会員数　男

　　　　　　　女

１日平均単価

１月平均就業日数

１日平均就業時間

１日平均就業人員

年間就業率

年間就業実人員

就業延人員 7,718

契約金額 42,413,903

受注件数 119

就業実人員 63

専門技術群

合　計

その他群

サービス群

軽作業群

折衝外交群

施設管理群

事務整理群

技能群



３．諸会議の開催 

（１）総  会 

名  称 開 催 年 月 日 議       事 

定時総会 令和３年６月４日 

令和２年度事業報告について 

令和２年度決算報告及び監査報告について 

定款の変更について 

  

（２）理事会等 

開 催 年 月 日 議       事 

令和 ３年 ４月１９日 令和２年度業務監査 

令和 ３年  ４月１９日 

令和２年度事業報告の承認について 

令和２年度決算報告の承認及び監査報告について 

令和３年度定時総会の招集決定について 

令和 ３年  ６月 ４日 定時総会の進行について 

令和 ３年１０月２７日 

非常勤嘱託職員等の給与に関する規程の一部改正について 

職員給与規程等の一部改正について 

事務費の額について 

令和 ４年 ２月 ９日 

職員就業規則の一部改正について 

Ｄ＆Ｏ（役員賠償責任）保険加入について 

次期（令和 4 年度・5 年度）役員改選に伴う理事及び監事候補

者選考委員会選考委員の選出について 

令和 ４年 ３月２３日 

事務費規程の一部改正について 

職員給与規程の一部改正について 

令和４年度事業計画（案）について 

令和４年度収支予算（案）について 

資金調達及び設備投資の見込みについて 

令和４年度理事会の年間予定（案）について 

令和４年度定時総会の日程について 

 

（３）地域委員会 

開 催 年 月 日 議       事 

令和 ３年  ４月１６日 
定時総会の開催について 

会員親睦活動について 

令和 ３年  ７月１６日 

正・副委員長の互選について 

安全・適正就業委員の選任について 

地域委員・連絡員合同研修会について 

令和 ３年１０月１５日 会員親睦活動について 

令和 ４年  １月２１日 
令和４年度地域委員会年間会議予定（案）について 

令和４年度会員親睦活動「ボランティア清掃」について 



（４）安全・適正就業委員会 

開 催 年 月 日 議       事 

令和 ３年  ５月１２日 （コロナ感染拡大防止のため中止） 

令和 ３年  ８月１８日 安全パトロールの実施計画について 

令和 ３年１１月１７日 
上半期の安全パトロール実施状況の報告 

上半期の事故発生状況の報告 

令和 ４年  ２月１６日 令和４年度の年間開催予定等（案）について 

 

（５）事故審査会 

開 催 年 月 日 議       事 

令和 ３年 ８月１８日 安全・適正就業基本計画に基づき開催 

 

（６）理事及び監事候補者選考委員会 

開 催 年 月 日 議       事 

令和 ４年 ２月 ９日 
正・副委員長の選出について 

令和 4年度・令和 5年度（理事・監事）候補者の選考について 

令和 ４年  ３月２３日 令和 4年度・令和 5年度（理事・監事）候補者の選考について 

 

（７）職種（職域）班会議 

開 催 年 月 日 議       事 

令和 ４年 ２月１０日 
令和４年度植木剪定配分金単価決定通知について 

安全就業について 

令和 ４年 ３月２２日 草刈り作業時の安全教育について 

 

４．広報活動の推進 

 時   期 内    容 

事業内容の普及と啓発 常  時 

パンフレットを市役所（本館・別館）

各サービスセンター、福祉センター

等に常設 

事業運営内容の周知 

令和 ３年  ６月２５日 

会報「ちきり」発行 

全会員へ配布 

令和 ３年１０月２５日 

令和 ４年  １月  １日 

令和 ４年  ３月２５日 



就   業   開   拓 
令和３年４月から 

令和４年３月 

「就業開拓員」が、企業及び一般 

家庭等を訪問 

 

５．講習会等の開催 

（1）技能講習等 

   ①岸和田市シルバー主催 

開  催  年  月  日 内                  容 

令和 ３年 ９月 予定 地域委員・連絡員合同研修会（コロナ感染拡大防止のため中止） 

令和 ４年 ３月 ８日 草刈り安全衛生教育 

 

②南部ブロック主催 

開  催  年  月  日 内                  容 

令和 ３年 ９月２７日 適格請求書等保存方式（インボイス制度）研修会 

令和 ３年 1１月１８日 派遣事業研修会 

令和 ３年 1２月 ９日 安全・適正就業推進員会議 

令和 ４年 １月１２日 代表者会議研修会 

令和 ４年 １月２７日 技能習得講習会「清掃」 

令和 ４年 ２月１７日 技能習得講習会「植木剪定」 

令和 ４年 ２月２５日 職員研修会「公益法人会計及びシルバー補助金」 

 

③大阪府シルバー人材センター協議会主催 

開  催  年  月  日 内                  容 

令和 ３年 ７月１９日 安全就業大会 

令和 ４年 ３月 ４日 会計・経理担当者会議（ブロック別） 

令和 ４年 ３月 ８日 会計・経理事務担当者研修 

 

④全国シルバー人材センター事業協会主催 

開  催  年  月  日 内                  容 

令和 ３年１０月 ５日 派遣元責任者講習 



 

（2）入会希望者説明会 

開  催  年  月  日 開      催      場      所 出席者 

令和 ３年  ４月１５日 市 立 福 祉 総 合 セ ン タ ー ３５人 

令和 ３年  ５月２０日 （コロナ感染拡大防止のため中止）  

令和 ３年  ６月１７日 （コロナ感染拡大防止のため中止）  

令和 ３年  ７月１５日 市 立 福 祉 総 合 セ ン タ ー ２１人 

令和 ３年  ８月１９日 〃 １１人 

令和 ３年  ９月１６日 〃 １６人 

令和 ３年１０月２１日 〃 １８人 

令和 ３年１１月１８日 〃 ２０人 

令和 ３年１２月１６日 〃  ７人 

令和 ４年  １月２０日 〃  ２人 

令和 ４年  ３月１７日 〃 ３２人 

令和３年度 参加者合計 １６２人 

 

 



附 属 明 細 書

事業報告に関する附属明細書に記載すべき重要な事項がないため、省略している。


